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3 Vertretungskonzept

3.1 Allgemeine Grundsatze

Grundsatzlich haben Schulerinnen und Schuler Anspruch auf Unterricht. Die Eltern
erwarten, dass ihre Kinder wahrend der Schulzeit sinnvoll unterrichtet werden. Ziel ist
es, die Qualitat des Unterrichtes und die Kontinuitat des Unterrichtes so weit wie
mdglich zu erhalten. Das Konzept soll Transparenz fir Kollegium, Schiler und Eltern
schaffen. Diesen Ansprichen werden wir dadurch gerecht, dass wir allen Klassen
verbindliche Stundenplane aushandigen und fur die Lehrkrafte neben den Stunden-
planen verbindliche Aufsichts- und Bereitschaftsplane erstellen.

Vertretungsunterricht ist Bestandteil des schulischen Alltags. Durch Erkrankungen,
Fortbildungen, Klassen- und Kursfahrten und Exkursionen fallen Vertretungen an.
Dabei soll moéglichst wenig Unterricht ausfallen. Um bei spontanen Krankheiten
angemessen reagieren zu kdnnen, ist ein Bereitschaftsdienst eingerichtet.

Erkrankte Lehrkrafte werden gebeten, Aufgaben fur ihre Lerngruppen per Internet zum
Sekretariat zu stellen. Die gestellten Aufgaben werden dann vom Vertretungs-lehrer in
der Sekundarstufe | bzw. vom Aufsichtslehrer (vgl. Verfahren Eigenverantwortliches
Lernen in der Sek Il) in der Sekundarstufe Il an die Lerngruppen weiter gegeben.

Der jeweilige Vertretungsplan des aktuellen und des darauffolgenden Tages werden
per Monitor sowohl im Lehrerzimmer fur die Lehrkrafte als auch im Pausenfoyer fur
die Schilerinnen und Schiler gezeigt.

Es ist aber darauf zu achten, dass die Belastung der vertretenden Lehrkraft an diesem
Tag nicht zu gro wird! Auch sollten nach Moglichkeit nicht zu viele
Vertretungsstunden in einer Schulwoche von einer Lehrkraft durchgefuhrt werden
mussen. Es wird deshalb eine Statistik Uber die Anzahl der Stunden, die eine Lehrkraft
vertreten hat, gefthrt. Innerhalb einer Woche sollte in der Regel die Anzahl der
Vertretungsstunden nicht groRRer als zwei, an einem Tag nicht gro3er als eins sein.

3.2 Konkrete Durchfuhrungsleitlinien in der Sekundarstufe |

Nach Madglichkeit sollen alle Ausfallstunden durch Vertretungsunterricht ersetzt
werden. Liegen die zu vertretenden Stunden nicht am Rand, so missen die Ausfall-
stunden vertreten werden. Es werden folgende Prioritaten bei der Vergabe von
Vertretungsstunden umgesetzt:

Die Vertretung wird durch eine Lehrkraft wahrgenommen, deren Unterricht zeitgleich
ausféllt.

Im Vertretungsunterricht sollen nach Méglichkeit Aufgaben behandelt werden, die von
der fehlenden Lehrkraft selbst gestellt werden. Ist dies nicht mdglich, so wird
Vertretungsunterricht in der alleinigen Verantwortung des Vertretungslehrers durch-
gefuhrt. Dabei kann zum Teil auf Aufgabenpools zuriickgegriffen werden.
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Die Vertretung wird durch eine Lehrkraft wahrgenommen, die selbst in der zu
vertretenden Lerngruppe unterrichtet.

Dabei kdnnen entweder Aufgaben behandelt werden, die von der fehlenden Lehrkraft
selbst gestellt werden oder es kann der eigene Unterricht fortgesetzt werden. Die
Vertretung wird durch eine Lehrkraft wahrgenommen, die selbst das zu der zu
vertretenden Fach unterrichtet.

Dabei kdnnen zentrale Wiederholungsthemen und -aufgaben behandelt werden.

Die Vertretung wird durch eine Lehrkraft wahrgenommen, die weder in der zu
vertretenden Lerngruppe unterrichtet noch das zu vertretende Fach vertritt.

Im Vertretungsunterricht sollen nach Moglichkeit Aufgaben behandelt werden, die von
der fehlenden Lehrkraft selbst gestellt werden. Ist dies nicht mdglich, so wird
Vertretungsunterricht in der alleinigen Verantwortung des Vertretungslehrers durch-
gefuhrt. Dabei kann zum Teil auf Aufgabenpools zurtickgegriffen werden.

3.3 Konkrete Durchfihrungsleitlinien in der Sekundarstufe Il
Ziele:

- Schulerinnen und Schuler missen zu einer anderen Wahrnehmung des
Vertretungsunterrichts gefuhrt werden.

- Eigenverantwortlicher Unterricht (EVA) erfordert ein hohes Malk an Selbstdisziplin
und Verantwortung.

- Vertretungsstunden sind Unterrichtszeit, die durch sinnvolle Arbeit gefullt sein
mussen.

- Die Belastung von Schiilerinnen und Schulern und Lehrerinnen und Lehrern durch
zu vertretende Stunden soll nicht zu einer Mehrbelastung fuhren.

- Vertretungsunterricht durch fachfremde Lehrkrafte soll mdglichst minimiert
werden.

Konkret:
Lehrkraft fallt vorhersehbar aus (z.B. Wandertage, Fortbildungen usw.)

- Fachlehrer erteilt vorher Arbeitsauftrage fur die Schilerinnen und Schiler. Sie
entscheiden selbst, wo sie die Aufgaben bearbeiten. In der Folgestunde Uberpruft
der Fachlehrer die Ergebnisse aller SuS und bewertet sie gegebenenfalls. Die
Ergebnisse mussen in der Folgestunde in den Unterricht einfliel3en.

- Falls die Arbeitsauftrage eine Arbeit in Gruppen erfordern, werden ein Kursraum
bzw. Arbeitsplatze (fur Fachraume alternative Arbeitsrdume) zur Verfugung
gestellt, in denen die SuS ihre Arbeit erledigen kénnen. Der Fachlehrer legt
verbindlich fest, in welcher Form und in welchem Raum, falls notwendig im
Kursraum, gearbeitet werden soll. Dabei besteht Anwesenheitspflicht. Die
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Anwesenheitsliste wird am Ende der Stunde ausgefullt im Sekretariat abgegeben.
Anwesenheitskontrollen werden durch einen Vertretungslehrer oder durch einen
Kollegen mit Freistunde durchgefuhrt. Wianschenswert ist fur die Aufsicht, dass ein
Fachkollege zur Verfugung steht, der bei aufkommenden Fragen wahrend des
EVA helfen kann. Vertretung durch fachfremde Lehrer ist mdglichst zu vermeiden.

Kurzfristiger Ausfall von Lehrkraften

Falls bei kurzfristigem Ausfall Aufgaben gestellt worden sind, holen die
Schulerinnen und Schiuler (ein Schiler, ggfs. Kurssprecher/-in) die Aufgaben ab
(Kasten im Sekretariat) und bearbeiten sie individuell. In der Folgestunde Uberprift
der Fachlehrer die Ergebnisse aller SuS und bewertet sie gegebenenfalls. Die
Ergebnisse missen in der Folgestunde in den Unterricht einfliel3en.

Falls bei kurzfristigem Ausfall keine Aufgaben gestellt werden kdnnen, bearbeiten
die Schulerinnen und Schliler eigenstandig Aufgaben, die ihnen vom Fachlehrer
fur diese Falle zu Beginn des Halbjahres gestellt wurden.

Kurzfristig zu prifen ist (Schulleitung), ob die Informationen zum
Vertretungsunterricht (Ausfall von Lehrkraften z.B. in den ersten beiden Stunden,
Arbeitsauftrage flr EVA) nicht Gber eine App oder Uber einen Online-Stundenplan
bekannt gegeben werden kénnen.
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